“1 PIU” GRANDI SUCCESSI SI OTTENGONO
COORDINANDO GLI SFORZI FATTI CON IL CUORE,
CON LA MENTE E CON LE MANI”

PAUL P. HARRIS - FONDATORE
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Pres. Amministrazione — Luigi Barni
Pres. Comunicazione - Andrea Pigni
Pres. Effettivo — Fabio Rececconi

Pres. Azione Giovanile — Fabrizio Conti
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CALENDARIO RIUNIONI

Maggio 2018

03 Maggio 2018 (Giovedi)

INTERCLUB con R.C. Ticino e Castellanza

«Voglia di ricominciare nelle zone terremotate. Gastronomia,
bellezze naturali e turismo con cena a base di prodotti locali»

Relatori : Lando Siliquini, Paolo Foglini e Antonio Vallesi

Ore 20,00 - Ristorante Golf Club Le Robinie — Solbiate Olona

08 Maggio 2018 (Martedi)

«Serata sul Palio di Legnano organizzata da Pippo La Rocca»

Ore 20,15 - Ristorante Corte Lombarda = g

15 Maggio 2018 (Martedi)

«Esperienze rotariane del distretto 2041: Rotarians 4 Health e 5*\@\
Rotarians 4 School: presentazione di un modello operativo»

‘/>
Relatori : Claudio Palerma e Paolo Timoni a

Ore 20,15 - Ristorante Corte Lombarda

22 Maggio 2018 (Martedi)

«Dalla pianura padana allo spazio: una storia di successo S q\
. . s
italiana» ' &
/e
Relatore : Ing. Marco Molina (Chief Techincal Officer di Linea
Business Spazio Divisione Sistemi Avionici Leonardo)

Ore 20,15 - Ristorante Corte Lombarda

29 Maggio 2018 (Martedi)
Riunione Sospesa
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ELEZIONE CONSIGLIO AR 2018/2019

Martedi 03 Aprile 2018 - Corte Lombarda

Elezione Cosiglio A.R. 2018/2019

In questa serata si & tenuta I'assemblea del nostro club per I'elezione del nuovo consiglio
direttivo A.R. 2018/2019 (27 soci presenti)

- Siapre con la consegna a Pippo La Rocca del contributo (€ 3.000) raccolto per 'ambulatorio
in Guinea Bissau.

- Viene presentatal'iniziativa da parte delDistretto di creazione di una ONLUS “distrettuale” al
fine di avere finanziamenti fiscalmente deducibili su selezionati progetti. L'assemblea vota e
allunanimita approva che il RC_Parchi partecipi questa iniziativa dando percid mandato di
adesione al distretto nei tempi e modi previsti.

- lIneoeletto Presidente Incoming Monica Prandi presenta e propone in votazione a scrutinio
segreto per approvazione il Consiglio A.R. 2018-19.

L'assemblea a stragrande maggioranza approva il Consiglio che quindi sara cosi composto:

* Past President: E. Ricotta

e Pres. Incoming: G. Azario

e Segretario: L.Barbera

* Tesoriere: G.Rancilio

e Prefetto: P.Taborelli

e Pres.R.F.:G. Tunesi

e Pres. Comm. Progetti: F. Rececconi
e Pres. Comm. Amm.ne: A. Pigni

e Pres. Comm. Comunicazione: P.Tozzo
* Pres. Comm. Effettivo: F.Gavosto
® Pres. Comm. Giovani: P.Della Bella

Infine G.Azario espone il chiarimento piu volte richiesto da alcuni soci sull’ idea della volonta di
inserire come innovazione rispetto all’attuale status quo la figura di due vicepresidentiesecutiviscelt
ed incaricati direttamente dal Presidente per aiutare il Presidente A.R. 19/20 (nonché i futuri che lo
ritenessero necessario) nel lavoro di presenza quotidiana ed eventuale sua sostituzione in caso di
impossibilita a presenziare per evidenti impegni professionalie/o personali. Si  chiarisce  che
questa possibilita & gia attualmente contemplata nell’attuale Statuto del RC_Parchi (Art.4), sipensa
di armonizzare il Regolamento del RC_Parchi per renderlo in linea con lo Statuto. Si ribadisce che
I'assegnamento della carica di Vicepresidente NON comportal’automatica assegnazione a Presidente
per gli anni futuri, in quanto la procedura di ricerca, selezione e proposta dei futuri Presidenti non
cambiera, quindi I'iter “Saggi-Assemblea-Votazione-Elezione” rimarra invariato. Siprecisa che, onde
non incrementare necessariamente il numero dei membri del Consiglio, i Vicepresidenti scelti
potranno anche ricoprire contemporaneamente altre cariche all'interno del Consiglio.
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Presenze 03 Aprile 2018

N ) ) W e g Ce
serata precedente presenze presenze

1 AZARIO Gianluca 1 24 25 89%

2 BARBERA Laura 1 10 11 39%

3 BARNI Luigi 1 13 14 50%

4 |BERRA Sandro 14 14 50%

5 BEVIGLIA Luigi 1 12 13 46%

6 BORSANI Vittorio 3 3 11%

7 CASSIANO Giovanni 4 4 14%

8 CASTIGLIONI Patrizia 1 16 17 61%

9 |CENTINAIO Giovanni 13 13 46%

10 COLOMBO Elena 1 17 18 64%

11 /COLOMBO Giorgio 3 3 11%

12 CONTI Edo 1 3 4 14%

13 /CONTI Fabrizio 1 12 13 46%

14 COTTINI Paolo 10 10 36%

15 CRESPI Oreste 1 20 21 75%

16 DELLA BELLA Paola 1 24 25 89%

17 EUCHERIO Francesco 1 23 24 86%

18 EVALLI Giovanni congedo 0 0 0%

19 GALLAZZI Carla 1 18 19 68%

20 GAROFALO Vito 1 26 27 96%

21 GAVAZZI Giovanni 11 11 39%

22 GAVOSTO Franco 1 13 14 50%

23 GIULIANO Nicola 1 13 14 50%

24 GORLERO Roberto 3 3 11%

25 GRANDI Roberto 9 9 32%

26 JUSTINE Reema 12 12 43%

27 LA ROCCA Giuseppe 1 19 20 71%

28 LAZZARINI Anna 0 0 0%

29 MANTOVANI Elena 4 4 14%

30 MINESI Marco 10 10 36%

31 MORLACCHI Bruno 1 6 7 25%

32 MORONI Alberto 9 9 32% Conviviale 28
33 NUCCI Raul 9 9 32%

34 PATERNOSTRO Andrea 1 27 28 100% Numero soci 51
35 PIGNI Andrea 17 17 61%

36 PRANDI Monica 1 15 16 57% Totale pres. soci 27
37 RABOLINI Paolo 1 15 16 57% Ospiti soci 0
38 RANCILIO Giorgio 1 15 16 57% Ospiti club 0
39 REBOLINI Marco 11 11 39% Ospi[e pagante 0
40 RECECCONI Fabio 1 13 14 50% Relatore

41 RICCI Claudio 4 4 14% Totale pres. serata 27
42 RICOTTA Ernesta 1 27 28 100%

43 RIVA Roberto 0 0 0% Soci in congedo 1
44 SAITTA Vincenzo 1 17 18 64%

45 SPADARI Angelo 11 11 39% Totale recuperi 1
46 TABORELLI Paola 1 26 27 96%

47 |TANZI Marco 1 13 14 50%

48 TOZZO Paolo 1 12 13 46% % pres. conviviale 56%
49 | TRABUCCHI Giuseppe 1 8 9 32% % pres. anno 48%
50| TRUCCO Francesca 10 10 36%

51 TUNESI Gianfranco 18 18 64%
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DIMMI COSA MANGI E Tl DIRO’ CHI SEI : LA SALUTE STA NEL CIBO

Relatrice : Prof.ssa Emanueal Riddington
Martedi 10 Aprile 2018 - Corte Lombarda

Dimmi cosa mangi e ti dird chi sei

Una serata per capire meglio I'importanza della corretta alimentazione per una vita pit sana :
relatrice la Dott.ssa Emanuela Riddington.

In un momento storico dove il cibo & diventato
una moda, dove la tv propina programmi
incentrati sulla cucina ad ogni ora del giorno e
della notte e dove c’é un fast food diverso ad ogni
angolo di strada, parlare di corretta
alimentazione € imperativo, per salvaguardare la
nostra salute e mettere al riparo I'organismo da
rischi spesso sottovalutati.

L’esperta nutrizionista, conl'ausilio di alcune slide
esplicative, ha parlato della piramide alimentare

e della sua evoluzione: introdotta per la prima

volta negli Stati Uniti nel 1992, venne poi modificata nel 2005 per renderla pil intuitiva anche peri
bambini, e strutturata verticalmente, rispetto alla prima forma orizzontale, mantenendo comunque il
concetto grafico di progressione per il quale le
diverse categorie di alimenti devono essere
suddivise per fasce, in base alla loro

Bova ¥ carni blanche
ensdmmeaid domid 4L
o0 s and

composizione chimica. Indipendentemente dalla
struttura, il concetto espresso in base agli studi
""" in ambito nutrizionale si basa sul fatto che
cereali e derivati debbano stare alla base
dell’alimentazione umana, seguiti da verdura e
frutta fresca, latticini, carne, pesce uova e
legumi, per finire con piccole quantita di grassi,
olii e dolciumi.
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Presenze 10 Aprile 2018

. Presenza Totale Totale Percentuale " .
Recuperi Ospiti soci
serata precedente [ presenze presenze

1 25 26 90%

1 AZARIO Gianluca
2 BARBERA Laura 1 11 12 41%
3 BARNI Luigi 1 14 15 52% 1
4 |BERRA Sandro 14 14 48%
5 |BEVIGLIA Luigi 1 13 14 48%
6 BORSANI Vittorio 3 3 10%
7 CASSIANO Giovanni 4 4 14%
8 CASTIGLIONI Patrizia 17 17 59%
9 CENTINAIO Giovanni 13 13 45%
10 COLOMBO Elena 18 18 62%
11 COLOMBO Giorgio 3 3 10%
12 CONTI Edo 4 4 14%
13 CONTI Fabrizio 13 13 45%
14 COTTINI Paolo 10 10 34%
15 CRESPI Oreste 1 21 22 76%
16 DELLA BELLA Paola 1 25 26 90%
17 EUCHERIO Francesco 1 25 26 90%
18 EVALLI Giovanni congedo 0 0 0%
19 GALLAZZI Carla 1 19 20 69%
20 |GAROFALO Vito 1 27 28 97% 1
21 GAVAZZI Giovanni 1 11 12 41% 1
22 |GAVOSTO Franco 1 14 15 52%
23|GIULIANO Nicola 14 14 48%
24 GORLERO Roberto 3 3 10%
25 GRANDI Roberto 1 9 10 34%
26 JUSTINE Reema 12 12 41%
27 LA ROCCA Giuseppe 1 20 20 69%
28 LAZZARINI Anna 0 0 0%
29 MANTOVANI Elena 4 4 14%
30 MINESI Marco 1 10 11 38%
31 MORLACCH]I Bruno 7 7 24%
32 MORONI Alberto 1 9 10 34% Conviviale 29
33 NUCCI Raul 1 9 10 34%
34 PATERNOSTRO Andrea 1 28 28 97% Numero soci 51
35 PIGNI Andrea 1 17 18 62%
36 PRANDI Monica 1 16 17 59% Totale pres. soci 25
37 |RABOLINI Paolo 16 16 55% Ospiti soci 4
38 RANCILIO Giorgio 1 16 17 59% Ospiti club 0
39 REBOLINI Marco 11 11 38% Ospite pagante 0
40 RECECCONI Fabio 14 14 48% Relatore
41 RICCI Claudio 1 4 5 17% Totale pres. serata 29
42 RICOTTA Ernesta 1 28 29 100% 1
43 RIVA Roberto 0 0 0% Soci in congedo 1
44 SAITTA Vincenzo 1 18 19 66%
45 SPADARI Angelo 1 11 12 41% Totale recuperi 2
46 TABORELLI Paola 1 28 29 100%
47 TANZI Marco 14 14 48%
48 TOZZO Paolo 1 13 14 48% % pres. conviviale 54%
49 TRABUCCHI Giuseppe 9 9 31% % pres. anno 48%
50 TRUCCO Francesca 10 10 34%
51 | TUNESI Gianfranco 1 18 19 66%
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IL VALORE DELLO SPORT NEL PROCESSO DI CRESCITA (1di2)
COMMUNITY IO TIFO POSITIVO

Relatrice : Dr.ssa Cristina Daverio
Martedi 17 Aprile 2018 - Corte Lombarda

Il valore dello sport nel processo di crescita : Comunity lo tifo positivo

La dott.ssa Cristina Daverio, con Francesca Mason, Alessandro Meraviglia, Fabiano Pelegattadi Ardor
(Busto Arsizio) , ci ha parlato dell'obiettivo principale di Ardor: educare con lo sport.

U.C.Ardor ASD dall’anno 2017
e entrata a far parte della
Community “lo Tifo Positivo”.
Grazie all'impegno di tanti
dirigenti, sostenitori e
genitori vogliamo far
conoscere “il bello del calcio”.
Vediamo in dettaglio di cosa
si tratta. La community nasce
dall’'esperienza decennale del
Progetto “lo Tifo Positivo™:

progetto  educativo che
utilizza lo sport come strumento per diffondere una cultura sportiva e del tifo sana.

GLI 8 VALORI DELLA COMMUNITY 10 TIFO POSITIVO

1- DIVERTIMENTO:

Promuovere un tifo corretto e bello

ESEMPIO DI BUONA PRATICA: Presenza di animatori con cori e coreografie per incitare i giocatorie
far partecipare le persone sugli spalti.

2- INCLUSIONE:

Lo sport unisce e il tifo anche!Un tifo sano e positivo puo valorizzare le diversita (fisiche, culturalie
territoriali).

ESEMPIO DI BUONA PRATICA: Gare di sport integrato. Cartelli informativi e striscioni in diverse
lingue; accessibilita alle strutture.

3- RISPETTO DELL’AVVERSARIO:

Il tifo & sostegno e non offesa! Intendiamo il rispetto come valore fondamentale volto a distendere i
rapporti e le rivalita.

ESEMPIO DI BUONA PRATICA: Accoglienza deitifosi (ad esempio il “caffé di benvenuto”); coinvolgere
due persone delle due tifoserie come responsabili di tifo positivo.

4- GESTIONE E SOSTEGNO DELLE EMOZIONI:

Le emozioni guidano i comportamenti sugli spalti e a bordo campo. Vogliamo riconoscerle e gestirle.
ESEMPIO DI BUONA PRATICA: Incaricare un “osservatore” del tifo per monitorare gli atteggiamenti
sugli spalti, dialogare con i “capitani” del tifo. Proporre percorsi formativi di gestione delle emozioni.
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IL VALORE DELLO SPORT NEL PROCESSO DI CRESCITA (2di2)
COMMUNITY IO TIFO POSITIVO

Relatrice : Dr.ssa Cristina Daverio
Martedi 17 Aprile 2018 - Corte Lombarda

5- VALORIZZAZIONE DEL CONTESTO SPORTIVO:

Un luogo di sport pulito e accogliente favorisce anche un tifo “pulito”.

ESEMPIO DI BUONA PRATICA: Predisporre una segnaletica all'interno del centro sportivo.
Organizzare la raccolta dei rifiuti. Impegnarsi in lavori di ammodernamento.

6- RICONOSCIMENTO DELLE PERSONE CHE RICOPRONO INCARICHI:

Per incarichi intendiamo i dirigenti, gli allenatori, gli arbitri, 'osservatore e i capitani del tifo. Con il
riconoscimento dei ruoli si pud contribuire ad un clima positivo.

ESEMPIO DI BUONA PRATICA: Incontro a inizio stagione tra tutti i tesserati e le loro famiglie per
favorire la conoscenzareciproca. Presentare ivalori della COMMUNITY, invitare altre societa affiliate.

7- RELAZIONI DI QUALITA":

Il tifo positivo contribuisce a creare belle relazioni tra i tifosi. Conoscersi aiuta a creare un clima
sereno sugli spalti. E' importante che anche la societa si faccia a sua volta conoscere dai suoi tifosi.
ESEMPIO DI BUONA PRATICA: Premiazione del tifoso e giocatore con pil fair play. Organizzare
incontri di formazione con i genitori e gli atleti.

8- FORMAZIONE:

La COMMUNITY e il luogo di scambio e di formazione reciproca fra gli affilliati. Mette a disposizione
le competenze educative per favorire la crescita e la diffusione delle buone prassi.

ESEMPIO DI BUONA PRATICA: Portare e/o offrire una proposta di formazione alla COMMUNITY.
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Presenze 17 Aprile 2018

serata precedente presenze presenze

1 AZARIO Gianluca 1 26 26 87%
2 |BARBERA Laura 1 12 13 43%
3 BARNI Luigi 15 15 50%
4 BERRA Sandro 14 14 47%
5 BEVIGLIA Luigi 14 14 47%
6 BORSANI Vittorio 3 3 10%
7 CASSIANO Giovanni 4 4 13%
8 CASTIGLIONI Patrizia 17 17 57%
9 |CENTINAIO Giovanni 13 13 43%
10 COLOMBO Elena 18 18 60%
11 COLOMBO Giorgio 3 3 10%
12 CONTI Edo 4 4 13%
13 /CONTI Fabrizio 13 13 43%
14 COTTINI Paolo 10 10 33%
15 CRESPI Oreste 1 22 23 77%
16 DELLA BELLA Paola 1 26 27 90%
17 EUCHERIO Francesco 1 26 27 90%
18 EVALLI Giovanni congedo 0 0 0%
19 |GALLAZZI Carla 1 20 21 70%
20 GAROFALO Vito 1 28 29 97%
21 GAVAZZI Giovanni 12 12 40%
22 GAVOSTO Franco 15 15 50%
23 GIULIANO Nicola 14 14 47%
24 GORLERO Roberto 3 3 10%
25 GRANDI Roberto 10 10 33%
26 |JUSTINE Reema 12 12 40%
27 LA ROCCA Giuseppe 1 20 20 67%
28|LAZZARINI Anna 0 0 0%
29 MANTOVANI Elena 4 4 13%
30 MINESI Marco 11 11 37%
31 MORLACCHI Bruno 7 7 23%
32 MORONI Alberto 10 10 33% Conviviale 30
33 NUCCI Raul 10 10 33%
34 PATERNOSTRO Andrea 1 28 29 97% 1 Numero soci 51
35 PIGNI Andrea 1 18 18 60%
36 PRANDI Monica 1 17 17 57% Totale pres. soci 12
37 RABOLINI Paolo 1 16 17 57% Ospiti soci 2
38 RANCILIO Giorgio 1 17 17 57% Ospiti club 4
39 REBOLINI Marco 1 11 12 40% Ospite pagante 0
40 RECECCONI Fabio 1 14 14 47% Relatore
41 RICCI Claudio 5 5 17% Totale pres. serata 18
42 RICOTTA Ernesta 1 29 30 100%
43 |RIVA Roberto 0 0 0% Soci in congedo 1
44 SAITTA Vincenzo 1 19 20 67% 1
45 SPADARI Angelo 12 12 40% Totale recuperi 7
46 | TABORELLI Paola 1 29 29 97%
47 TANZI Marco 14 14 47%
48 TOZZO Paolo 14 14 47% % pres. conviviale 38%
49 TRABUCCHI Giuseppe 9 9 30% % pres. anno 47%
50| TRUCCO Francesca 1 10 11 37%
51 TUNESI Gianfranco 19 19 63%
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News dal nostro Club (1 di2)

In Guinea Bissau per «regalami un sorriso»

In Guinea Bissau per “regalami un sorriso”

Bula (Guinea Bissau) — Proseguono le
iniziative di sostegno da parte del
nostro Club alle missioni Cattoliche
delle “Suore Adoratrici Del Sangue di
Cristo” in Guinea Bissau (Africa Sub
Sahariana). Il progetto “Regalami un
sorriso” ha avuto inizio nel 2000 e ha
visto in questi diciott’anni la
partecipazione e la presenza in Africa
di numerosi soci del Club e Ila
realizzazione di molte opere in

collaborazione con altre associazioni
di volontariato. La delegazione di quest’anno era composta da Bruno Morlacchi, Sabrina
Amadeo, Alessandra Biancardi e da Giuseppe La Rocca con i figli Michele e Stefania socia
del Rotaract “La Malpensa”.

| progetti realizzati sono stati di tipologie diverse: la
partecipazione alla realizzazione di un pozzo per il
pompaggio dell’acqua potabile e, a livello medico,
una serie di incontri con bambini delle scuole delle
Missioni (circa 1500) con lezioni di istruzione di
igiene orale e distribuzione a tutti i partecipanti di
spazzolini e dentifrici e visite e cure odontoiatriche
tenute da Giuseppe La Rocca e da sua figlia
Stefania nel piccolo ospedale di Bula realizzato dalle
Suore e attiguo alla Missione. Ci piace ricordare che
negli anni il nostro club ha partecipato con altre
associazioni di Volontari, prima fra tutte “Gli Amici
della Guinea Bissau” di Busto Arsizio, alla

costruzione di un Asilo, una Scuola, un Ospedale,
una piccola azienda per l'insaccamento degli anacardi e il tetto della scuola pubblica di

Ingoré a nord del paese.
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News dal nostro Club (2 di2)

In Guinea Bissau per «regalami un sorriso»

Qualche immagine....
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Press dal nostro Club

La Prealpina — 26.04.2018

ILconsole parabiaghese Bruno Morlacchi cerca aiuti e volontari

Sos per la Guinea Bissau

LEGNANO - Dal 2012
riveste 13 carica di console
defia Guinea Bissau in {ta-
lia ma, in fondo al cuore,
lui si sente, prima di tutto,
un  volontario. Bruno
Morlacchi, avvocato pa-
rabidghese, & un uomo di
puche chiacchiere ¢ di
grandi gesti e la gente del-
ia Guinea Bissau 1o sa: lo
ha sempre visto rimboc-
carsi le manpiche ¢ spor-
carsi le mani nei villaggi
fatti di capanne, negli asi-
li, negli ospedali ¢ nelle
missioni, dove ogni tipo di
aluto ¢ davvero la manna
che arriva dal cielo,

«Sono legato & questa ter-
ra poverissima da molti
anni £ mi sento sempre ¢
comundue un volontario
servizio delle  missioni.
L’essene console viene in
secondo piano, schbene
sia perché mi

importanie
permette di garantire a chi
sostienc la- mia attivita,
che i soldi e gli aiuti ma-
teriali arrivano realmente

gruppo per Morfacchi e gli altri volontari del
%u& mhmw

Modacdn é tomato. nei andwnuolducﬁ
, anea tm

zione, ¢'erano anche la
volontaria  parabiaghese
Sabrina Amadeo e Ales-
sandra Biancardi, mfer-
miera  dell'ospedale  di
San Dopato Milanese.
«La prevenzione - spicga
Sabrina - & fondamentale
quanto la cura e per questo
abbiamo non solo disini-
buito miglisia di brochure
informative, ma anche of-
fettuato  dimostrazioni
pratiche, regalando ai
bambini spazzolini ¢ den-
tifrici. Gli ajut sanitari so-
no. vitali ia gente di
quetia mp:' che definire
“povera” & davvero un cu-

femismos. Anche lei, co-

12 missione di Ingoré, san-
no che ci lorneranno,
chécosi_dcgailwm.
Quello di Bruno Morlac-
duémappellea%()gra-
di: «l.aspctto samhnoé

W
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News da RC Castellanza, Malpensa e Ticino

Rejoice Gospel Choir
12 Aprile 2018

Rejoice Gospel Choir per il Centenario della Rotary Fondation

Concerto solidale dei Rejoice Gospel Choir al teatro Tirinnanzi organizzato dai tre Rotary Club del
territorio, il Castellanza, il Malpensa e il Ticino, per il Centenario della Rotary Foundation alla
presenza del governatore Nicola Guastadisegni.

Questo concerto Gospel & stato il tipo di musica adatto per il centenario della Rotary Fondation,
perché la musica, gli spiritual rispecchiano i valori rotariani.

Anche il governatore Nicola Guastadisegni, presentealla serata, esprime soddisfazione per la riuscita
dell’'evento: “La serata & stata notevole. Il risultato & stato ottimo. lo osservo da lontano, visto il mio
ruolo, ma questa iniziativa ha il mio plauso perché ha visto insieme tre Rotary Club che si sono messi
insieme per il centenario ma anche per battere la Polio con il progetto “End Polio Now”.

Ricordiamo le iniziative globali della Rotary Foundation, ma che a livello locale si declinano in :

-pace e risoluzione di conflitti

-prevenzione e cura delle malattie

-acqua e strutture igienico-sanitarie

-salute materna e infantile

-alfabetizzazione

-sviluppo economico e comunitario del territorio.

E questi valori sono stati percepiti e trasmessi dal Rejoice Gospel Choir che, tramite maestro
direttore Gianluca Sambataro, hanno trovato nella musica I'interpretazione piu alta, magicamente
trasmessa dai circa cinquanta coristi e musicisti.
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News da RC Tradate

CONCERTO IN ONORE di S.E. Mons. Mario Delpini
04 Maggio 2018

di S.E. Mons. MARTO DETPINT

I I CONCERTO IN ONORE

ARCIVESCOVO DI MILANO
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News da RC Treviglio

VIIl Marcia POLIOPLUS
20 Maggio 2018

oL e.Domeniche

Rotary -
Rargimalce della salute

Vill MARCIA

POLIOPLUS

Sergio Mulitsch

ALLA SCOPERTA DEL TERRITORIO TREVIGLIESE
AGRIMUSEO ORIZZONTALE

DOMENICA 20 MAGGIO 2018

MARCIA PRESTAZIONE LUDICO-MOTORIA E CULTURALE
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News dal Distretto 2042

GAVIOLI FILM FESTIVAL 2018

5 Maggio 2018 - Villa del Grumello Como

IL ROTARY
FA LA DIFFERENZA

Rotary

Distretto 2042

Villa del Grumell

Via per Cernobbio, 11
22100 Como - ltalia

5 maggio 2018
Programma
12.00 Welcome aperitivo rotariano e incontro con attrice, madrina del GFF (rotariani)
13.00 Accoglienza studenti professori famiglie;

STREET FOOD per ristoro nel Parco (studenti, professori famiglie))

14.00 Sala video 1 PROIEZIONI CORTI(BLOCCO 1 IN LOOP
14.00 Sala video 2 PROIEZIONE CORTI BLOCCO 2 IN LOOP
14.00 Sala Accademia NABA, Nuova Accademia si Belle Arti

(ORIENTAMENTO GIOVANI AGLI STUDI POST DIPLOMA)

15.00 Salone centrale incontro con i professionisti del Cinema e gli studenti
“IL CINEMA INCONTRA | GIOVANI"

Durante l'incontro ci sara un video collegamento con il regista Alberto SIRONI, “Montalbano”

17.00 Trasferimento al Cinema Astra, Viale Giulio Cesare, 3 COMO
18.00 PREMIAZIONI PREMIO GAVIOLI CINEMA ASTRA
IL ROTARY ROta ry
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Decima lettera del Governatore

La salute materna e infantile

Cari Amici,

il 7 aprile 2018 I'Organizzazione Mondiale della Sanitd compira 70 anni; fondata il 22
luglio 1946 & diventata operativa il 7 aprile del 1948.

Tra i tanti risultati raggiunti voglio ricordare che nel 2015, ultimo anno di cui si hanno dati
ufficiali, la mortalita infantile & scesa per la prima volta sotto i sei milioni, con una
diminuzione di oltre il 50% rispetto al 1990. Ogni giorno muoiono 19.000 bambini in

meno.

Secondo le stime pitu recenti (novembre 2015), ogni anno 303.000 donne nel mondo
muoiono per complicazioni legate alla gravidanza o al parto. Altre 10 milioni patiscono
lesioni, malattie e infezioni che possono provocare sofferenze per tutto I'arco della vita.
Il fenomeno & strettamente connesso alla poverta e alla scarsa considerazione dei diritti
umani delle donne: il 99% dei decessi avwengono infatti in Paesi a basso reddito, con
I'85% dei casi concentrati in Africa Subsahariana e in Asia meridionale.

Comune denominatore dell’attivitd dellOMS & la difesa del principio dell’'equita

nell'accesso alle cure. E proprio a questo sard dedicata, quest’anno, la Giornata della
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Salute (World Health Day). Nonostante i progressi compiuti, ancora piu di meta delia
popolazione mondiale non riceve i servizi essenziali di cui avrebbe bisogno. Il tema della

giornata sara infatti ‘Copertura sanitaria universale: per tutti e dovunque'.

I dati riportati danno un quadro molto significativo delle dimensioni del problema, che
sono tali che la Rotary Foundation ha ritenuto di considerare la salute materna ed

infantile tra le Nostre aree di intervento prioritario.

Il RI ha fatto la sua parte con End polio Now che ha ormai quasi raggiunto i tre miliardi di

vaccinazioni nel mondo.

In Italia il quadro & decisamente pil confortante; si parla di circa 50 decessi I'anno legati
al parto, e il sistema sanitario nazionale realizza, almeno sotto questo aspetto, la
copertura sanitaria universale che I'OMS sta cercando di diffondere quale diritto di ogni

singolo individuo.

Quest'anno il tema della salute materna e infantile & particolarmente sentito dal Rotary
Italiano, tanto che tra poco, alla fina di aprile, si terra la conferenza del Presidente del
Rotary International Jan Riseley a Taranto, proprio su questo argomento, con riferimento
a quello che @ il principale problema per Noi Italiani: la salute, materna ed infantile dei

migranti.

A questo proposito voglio sottolineare I'iniziativa che alcuni Club del Gruppo Adda stanno
realizzando.

Quei Club sono partiti dalla considerazione che le donne migranti possono essere una
risorsa certamente sottovalutata per la societd che le riceve e pertanto, pur nel
riconoscimento delle reciproche tradizioni e nel rispetto delle diversitda come valore
universale, occorre instaurare un dialogo con loro, per creare un rapporto di reciproca
conoscenza e fiduda che permetta una migliore integrazione culturale, con particolare
riferimento all’assistenza sanitaria.

Se tale iniziativa riuscird a creare un dialogo diretto con le donne migranti, senza
intermediazioni culturali, consentird anche un considerevole miglioramento della salute

della madre e del bambino in caso di gravidanza.

In tal caso, questo progetto consentira di fare la differenza su un tema tanto delicato

quanto difficile da affrontare in una societa matura e strutturata quale la Nostra.

ke

Milano, 4 aprile 2018
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Chi Siamo

| Rotary Club PARCHI ALTO MILANESE opera sul territorio da 19 anni e fa parte del Distretto
2042 ed e inserito in un gruppo di 6 club che si chiama Gruppo Olona; i club sono R.C. La
Malpensa, R.C. Castellanza, R.C. Ticino, R.C. Saronno, R.C. Magenta. Inoltre e club padrino del
Rotaract La Malpensa e fondatore dell’Interact Sempione

| nostri amici che hanno ricoperto la carica di presidente sono stati :
1998-1999 Giuseppe (Pippo) La Rocca
1999-2000 Nino Savarino
2000-2001 Marco Minesi
2001-2002 Giovanni Evalli
2002-2003 Carla Gallazzi
2003-2004 Bruno Morlacchi
2004-2005 Fabrizio Conti
2005-2006 Gianfranco Crippa
2006-2007 Patrizia Castiglioni
2007-2008 Paola Della Bella
2008-2009 Giorgio Rancilio
2009-2010 Fabio Re Cecconi
2010-2011 Gigi Barni
2011-2012 Claudio Ricci
2012-2013 Nicola Giuliano
2013-2014 Franco Gavosto
2014-2015 Paolo Rabolini
2015-2016 Vito Garofalo
2016-2017 Andrea Paternostro
2017-2018 Ernestina Ricotta

ROTARY Club Parchi Alto Milanese

Ufficio di Sede

(c/o Ristorante Corte Lombarda) Riunioni : Martedi ore 20,15
Piazza Matteotti, 9
20023 - Cantalupo di Cerro Maggiore - Milano

Web: www.rotaryparchialtomilanese.it
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