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“1 PIU” GRANDI SUCCESSI SI OTTENGONO
COORDINANDO GLI SFORZI FATTI CON IL CUORE,
CON LA MENTE E CON LE MANI"

PAUL P. HARRIS - FONDATORE

ROTARY Club Parchi Alto Milanese | Conosci e vivi il territorio
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CALENDARIO RIUNIONI

Aprile 2019

02 Aprile 2019 (Martedi) 55 Ay

Serata tra di noi " e

Ore 20,15 - Ristorante Corte Lombarda

09 Aprile 2019 (Martedi) B L2 N
Volare in ... Formazione " w7y

Relatore : Fulvia Castelli — Distretto 2042

Ore 20,15 — Ristorante Corte Lombarda

16 Aprile 2019 (Martedi) SIE '

Salute in... quattro passi

Relatore : Angela Caccamo — istruttrice di Nordic Walking

Ore 20,15 — Ristorante Corte Lombarda <4 :

30 Aprile 2019 (Martedi)

Sospesa causa ponte festivita
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CALENDARIO RIUNIONI

Maggio 2019

10 Maggio 2019 (Venerdi al posto del martedi)

Interclub - | voli spaziali all’'ESA
RC_Parchi —RC_Ticino- Rotaract- Inner Wheel

Relatore: Paolo Ferri

Ore 20,15 — Ristorante Le Robinie — Solbiate Olona

14 Maggio 2019 (Martedi) co
Un pittore... tra di noi R 7,

Relatore : Mauro Zaninelli

Ore 20,15 — Ristorante Corte Lombarda g

21 Maggio 2019 (Martedi)

Interclub sulla PACE
Organizzato da RC_Magenta

Luogo e ora da definirsi

28 Maggio 2019 (Martedi)
La Prealpina... 130 anni di storia

Relatore : Daniela Bramati

Ore 20,15 — Ristorante Corte Lombarda
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La longevita é una rivoluzione che va gestita

Fondazione S.Erasmo — Relatore: Domenico Godano
Martedi 5 Marzo 2019

Abbiamo avuto graditissimi ospiti Domenico Godano e il dott. Livio Frigoli rispettivamente Presidente e direttore
Generale della Fondazione Sant’Erasmo, una eccellenza della nostra citta per I'opera di assistenza agli anziani.

Domenico Godano, calabrese di nascita con orgoglio rivendica il suo amore per la citta di Legnano ove ha avuto
modo di distinguersi per il suo impegno nelle relazioni sindacali, ed ora desidera impegnarsi per gratitudine verso
la citta nel rilancio della Fondazione Sant’Erasmo.

Il dott. Frigoli vanta una esperienza importante in campo ammi-
nistrativo, avendo ricoperto per due mandati la carica di Sindaco

oL
. . . TORU
del Comune di Castellanza ed avendo svolto il ruolo di direttore CoNSOL'DAMEN one gorante®
1= rso SemP!
. . o di imer
generale presso il Comune di Legnano. LaRSASIESTEC or Alzhei™
125 post Jeto @
Entrambi hanno raccolto la sfida di rilanciare la Fondazione, che A it del serviio
Rette competitive
per decenni si € avvalsa di generose donazioni da parte della snra roget i ors fa o icordem®

Riorganizzazione del personale

cittadinanza che ha sempre “ sentito “ quello che tutti conosco- R fasarione dei cost di gestione
no come Ospizio San Erasmo, come prezioso patrimonio della
Citta.

La sfida che ci & stata raccontata prevede lo sviluppo della Fondazione, perché possa offrire servizi al passo con i
tempi, sul presupposto che I'eta media della popolazione aumenta sensibilmente.

La Fondazione intende intercettare i bisogni di tanti, anche di quanti abbiano la fortuna di poter dimorare nella
propria abitazione.

E allora un occhio di riguardo al progetto della c.d.
Cittadella della Fragilita, alla possibilita di fornire
assistenza domiciliare, al senior housing ed alla
creazione di uno sportello informativo, che faccia
formazione ed informazione per gli anziani che ...
vogliono stare a casa propria: “Sant’Erasmo...viene
a casa tua..” e la chiosa finale.

(Fabrizio Conti)
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Progetto Human Library — Per mettere al centro chi sta ai margini

Martedi 12 Marzo 2019

Cos’é normale? Scrivere. Meno normale é scrivere racconti; pressoché anormale
scriverne di belli. Molti grandi autori di racconti e artisti in genere furono anor-
mali anche nel senso di patire le forme pit svariate di disagio psichico, di questo
rimanendo gelosi al punto da rifiutare ogni forma di cura; sentivano cioé che in
qualche modo era la fonte stessa della loro opera... Cosi Dario Borso inizia ad
anticipare il contenuto di In Opera—racconti empatici , un libro presentato
dalla Fondazione Empatia Milano (FEM) per celebrare i 40 anni della Legge Ba-
saglia, libro nel quale i racconti narrati “sono nati in purgatorio, in un luogo
cioé di decantazione del dolore. Si trattava innanzitutto di esprimerlo, di raccon-
tarlo a voce, e il fatto che cio sia avvenuto due anni fa davanti a uditori casuali,
ha trasformato una dozzina di persone con disabilita mentale in libri umani. Che
poi il luogo fosse il Museo del Novecento con le sue opere d’arte tanto mute
quanto benevole, ha
stimolato quelle stesse
persone a misurarsi
con la forma scritta
del racconto a tema
libero, ovvero con quel
fondo di creativita che giace spesso inascoltato nell’animo
di tutti noi”.

ARMANDO EDITORE

Petra Mezzetti, |'attuale Presidente di Fondazione Em-
patia Milano (FEM), esperta di migrazioni e accoglienza
ci ha introdotto a FEM, una Fondazione familiare,
che promuove |'empatia attraverso attivita cultura-
liinnovative che incoraggiano l'incontro, I’ascolto, il
dialogo. | suoi obiettivi sono quelli di favorire processi
partecipativi, creare un circolo virtuoso di conoscenza e |8
inclusione. Anna Alberti, facente parte del Cda di FEM,
giornalista della redazione di Marie Claire e specializza-
ta in tematiche sociali e di salute ci ha raccontato la
nascita di questo libro. Cristina Savino, facente parte
del Cda di FEM, collaboratrice dell’Universita Milano/Bicocca in Consulenza nel Disagio Educativo e Didattica e Pe-
dagogia dell’Inclusione, ci ha spiegato chi sono i Libri Umani, autori di questa raccolta. Ma soprattutto che cos'e la
Biblioteca Vivente di cui sono parte.

Un video di Bruno Bozzetto ha introdotto FEM complementando mirabilmente la serata.

(Francesco Eucherio)

Rotary

Club Parchi Alto Milanese

SIATE DI ISPIRAZIONE



Torneo di Burraco

Sporting Club Mondodomani
Domenica 17 Marzo 2019

Grande partecipazione quella di domenica 17 Marzo allo Sporting Club Mondodomani al Torneo di Burraco orga-
nizzato in cooperazione con I’ Inner Wheel e che ha visto la partecipazione di ben 88 agguerritissimi concorrenti.

COMUNE DI MARNATE %
Assessorato alla Cultura R s

Sporting Club
MONDODOMAN! - 4

Associazione Musi
PENTAGRAM?

OND-+ -

TN

L'organizzazione impeccabile ha permesso lo svolgimento del torneo in assoluta tranquillita e regolarita, ed alla
fine partecipanti e vincitori hanno potuto trascorrere tutti insieme un bel pomeriggio all'insegna del fare del bene.

Il ricavato di ben 1300 Euro, che verra presumibilmente “arrotondato” dal nostro club a 2000 Euro, verra devoluto
alla Mensa dei poveri della parrocchia del S.Cuore di Busto A. Ma pil che le parole poterono le immagini...

?
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«Ritrovare il senso della vita...» in azienda é possibile?

Relatore: Roberto Gorlero
Martedi 26 Marzo 2019

“...Ma chi forma la cultura aziendale, soprattutto mano a mano che un’azienda cresce e progredisce?” Questa la
domanda che il nostro socio Roberto Gorlero insieme al management si sono posti per dare una svolta alla filosofia
del welfare della loro azienda, Kistler, leader del settore della sensoristica per applicazioni industriali e non.

“La cultura non é sotto la responsabilita dell’Headquarter
e non deve dipendere dalla geografia, la cultura aziendale
va sviluppata e vissuta da tutti € non puo essere rappre-
sentata soltanto dai prodotti / servizi. Ecco quindi la deci-
sione di sviluppare due anni fa un progetto di Welfare
aziendale unico e particolare denominato “il senso della
vita”. Il progetto ha avuto come obiettivo quello di creare
e far condividere ai primi livelli del gruppo stesso il senso
del successo e del lavoro di team, acquisendo la proprieta
di una location unica e indimenticabile: un’azienda agrico-
la italiana di livello con annesso agriturismo e borgo me-
dioevale, vigna, uliveto, bosco, cantina e frantoio, orto biologico, 200 ettari in tutto. Concetto chiave sara: parteci-
pare tutti assieme, anche se in minima parte, alla coltiva-
zione, produzione dei beni primari dell’azienda (vino ed
olio) che una volta prodotti potranno essere definiti come
prodotto sviluppato dal TEAM; quindi sentirsi integral-
mente parte di un progetto/prodotto realizzato con il sup-
porto di tutti. La location sara anche un modo per provare
a pensare OUT OF THE BOX e uscire dalle aree di confort
e questo, oltre al beneficio della CULTURA aziendale, au-
mentera la propria consapevolezza che permettera di po-
ter progredire per raggiungere obiettivi ancor pil ambizio-
si, sapendo di poter contare su dirigenti consci che I'azien-

da si prende cura di loro. Un progetto se vogliamo filantropico e di altri tempi, unico nel suo genere, concepito per
attrarre e mantenere in azienda i talenti migliori in un team sempre piu motivato e coeso”.

(Roberto Gorlero)
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Notizie dal Club

Dal 22 al 30 Marzo i nostri soci Bruno Morlacchi, Pippo La Rocca con i suoi figli, quest’anno insieme ad Ernestina
Ricotta, sono partiti alla volta della Guinea Bissau per un intervento di “service” nelle missioni di Bissau, Bula ed
Ingorée. Pippo e famiglia impegnati in cure odontoiatriche, Ernestina in supporto neuro-psicologico per gli alunni
con disagi comportamentali hanno portato un grandissimo dono di bene e bonta a queste comunita che non pos-
siedono davvero nulla al mondo se non aiuti come questo.

Nell’occasione € stata donata anche una borsa di studio uni-
versitaria di 3000€ a Giulio Djata per consentirgli di continuare
gli studi interrotti per i
mancanza di fondi. |
Qui sotto le foto di|
‘Giulio e la lettera di
: ringraziamento della
sua tutor, Suor lone. ‘=

S o

Al Gruppo sostenitore del Corso Universitario di
GIULIO DIATA
A voi tutti il grazie per la offerta ricevuta tramite il signor Bruno Morlacchi.
Giulio non aspettava tanto e aveva interrorto il corso. ..
Ma grazie alle conoscenze ¢ all’amicizia che ci lega al direttore dell’universita, Giulio ha ripreso e
riammesso al corso, e sara favorito per dare gli esami tralasciati
Giulio & un giovane veramente povero e senza aiuto...il suo desiderio & riuscire a studiare per lui
stesso e per la sua famiglia che in questo momento 1’ha abbandonato
Voi gli avete riacceso la speranza!
Diamo lode alla Provvidenza che si presenta in modo inaspettata e altrettanto generosa ™
Ancora la mia e la nostra gratitudine e il ricordo quotidiano al Signore perché vi benedica e vi

sostenga nella fatica di ogni giorno

icizia S 4, & A
Con amicizia Sr Ione asc Ser Sca C —

e sorelle tutte della missione

?
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Notizie dal Club

Dal 22 al 24 Marzo alcuni nostri soci, tra cui il nostro Presidente Monica
Prandi, hanno partecipato al weekend a Lisbona organizzato da Franco
Gavosto e Monica. Come Franco ha riferito nella nostra ultima convivia-
le, questo e stato un momento molto bello, non solo per condividere
insieme il piacere del viaggio turistico e della cultura, ma anche per ave-
re tempo di conoscersi reciprocamente piu a fondo, nello spirito di ce-
mentare ulteriormente le relazioni personali nel club, spirito che & in-
dubbiamente uno degli obiettivi della Commissione Effettivo, di cui Fran-
co é I'attuale Presidente.

Il nostro socio e Past-President Andrea Paternostro il |
giorno 3 Marzo e stato insignito a Tokyo del prestigio-
sissimo premio Six Stars Finisher. Questo € un premio
ambitissimo dai maratoneti poiché certifica I'aver por-
tato a termine le sei maratone piu rappresentative del
mondo: Londra, Berlino, Chicago, Boston, New York e,
appunto, Tokyo. Ricordiamo anche che Andrea ha an-
che completato nel 2012 la celeberrima 100km del
“Passatore”, gara massacrante tra Faenza e Firenze che
“scavalla” tutto I’Appennino. Un esempio eccelso di
tenacia e dedizione al risultato. Grande Andrea!

Latleta-gioielliere di Legna
per aver corso le sei marat

0 ha ricevuto il premio assegnato dal World
: dat
one pitt importanti al mondo

SIX STARS FINISHER
PER ANDREA PATERNOSTRO
Il riconoscimento consegnato a Tokyo
il 3 marzo scorso

v
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Notizie dal Distretto 2042

Nona lettera del Governatore — Marzo 2019
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Distretto 2042

Roberto Doty
o 20 182058

Al Presidenti
Agli Agdstenti del Governatore
Al Component la Squadra Distrettuale

Al Past Gowernartor

Al Gowernatore Eletto

Al Gowernatone Mominato
Distresto 2043

g, p.C2

Milana, 19 marzo 2019

Cari Amici,

vi comunion che la Commisione di designazione del Govemnatore del Distretto 2042 Rl per
l'anno rotariano 2021-2002, regalarmente insediata il giorno luned] 18 marzo 2019 e
composta da:

(] Roberto Dotti

P53  Nicola Guastadisegni PP, Fulvio Beretta
F3 Alberio Ganna PP,  Giowanni Arosio
P53  Sergio Orsolind PP, Paolo Fiorani

con il GE Giuseppe Mavarini in gualitd di Segretario senza diritto di woto, ha indicato
Edoardo Gerbelll

socio del B.C. Bergamo Sud e Past President aur. 2007-3008
guale Governatore Designato del Distretto 2042 per I'anno rotariano 2021-2002

&j sensd dellarticolo 14.020.8 ¢ seguenti del Regolamernto del BLL, la scadenza per la
presentazione di evertuale candidato alternativo da parte dei Rotary Club del Distretto
2042 Rl viene fisata per mencodedi 3 aprile 2015,

Ringrazio tutti per la collaborazione ed invio cordiali saluti.

Roberio Duotti
Governatore Distretto 2042

< ot da
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Notizie dal Distretto 2042

Nona lettera del Governatore — Marzo 2019
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Rotary
Distretto 2042

Roberto Do

aoveymaisne S0 T TE

&l Signori
Presidenti, Segretari
ol Riotary Club del Distretto 2042 R

2 pui.
Al Signian

Assistent] del Governators
Dustretio 2042 Rl

Past Gonwernors
Distrotto 2022 R

DEE Giuseppe Navarini
DizM Laura Brianza President di Commibsions

Dustratto 2042 Rl

RO Rofaract
EDV Irberact

Lovo indinzzi
Nona lefera dad Governatore

La patrodzmarione dell'acqua.

Qualche anno fa ero in Giordania & mi foordo quanto un mio amico arabo = di
niobewnle cultera @ che aveva studiato anche in Halia, in Fricli - mi avesa detto mentre
stawamo viaggiando verso nord ovest, al confine con Israele @ con la valke del Giordano:
iz progsima guera non sard per ¥ petrolio, savd por Facgua.

Parlava, cwndamente, della stuazions in Medic Oriente @ facova un non poos
werlato riferimento all'vtlzze che Eraele faceva delle acque del fiume Giordane.

in alcume parti del mondo acgua sta diventando rara o questa sitsazions
potrebbe portare, secondo una teoria diffusa, ad una sorta di petroizzasione
el acgua.

Mon solo in Medio Oriente: alla Guinea, dowe nasce il fiume Niger, |a gestions
dell’zcgua viene contestata dai paesi cha sono 2 valle, @ coé il Baali, il Miger e la Nigeria.

Lacoesso allaogua potabile o e malattie ollegats alla mancnza d sogua

Wel mondo, n milliardo @ mezzo d persone non ha aooesso all’acqua potabile.

Ognd glarna nel paesi in via di swilupipo misolons migliala d bambini al di sotto
dei 16 anni per malattie collegate alla mancanza di acqua potabile o di igens & per e
conseguerse di quelle che vengono definite & malstble idnche.

Sono riconosdute 25 patoclogle causate dall'ingeriments, dal contatto o dalla
prossimita con sogua insalubre o dall*assenza di ighene.

22 milioni di persone muckono ognl anno per infesiond casate da
microorganismi che vivono nell"acqua inquinata.

L'aogua veioola numerosssimi microonganismi, batterd, virus, parassiti.

Lz “patologie idriche” somo drammatiche nelle regiond @ el paed in wa di
wiluppo dod nel paesi dowe non esistono buone condizion| igleniche @ che hanno un
clima caldo ed umidoe, favorevole alla moltplicazions ded parassiti.

La trasmissione di tali malattie s werifica, in genere, per ingestione di acqua
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Notizie dal Distretto 2042

Nona lettera del Governatore — Marzo 2019

inquinata da delezionl umane ed animall.

Megli annd scorsi FOMS ha recenstbo 140,000 casi di codera ogni anno, del quali
5.000 mortall.

Tale decess 5i somo werificati nell'86% dei casl in Africa.

Sapplamo che la pil comune @ presente malattia parassitana & la malaria.

Uanofele, la zancara vettore, si riproduce nelle zone pio calde ed vmide @
trasmatte all'uvomo, @ soprattutto al bambinl, il Plasmodium fakoipanm, secchiands
loro il sanguse.

Ognd anno sl contano tra 300 & 500 milioni di casl di malaria che casano 1 milions
di decessi, del guali il 90% in Africa sub-sahariana.

LLIE S ]

Il 50% delle risorse idriche si concentra in 9 passi mentre BD paesi soffrono di
povardd Jacquia.

Un miliarde di persone consuma 'B8% dedle risorse idriche dispondbili; due
miliardi di persone wedono nella mancanza dacqua potabile il 50% delle cawse di
malatha.

La maggior parte dell'acqua del planeta « il 97% = i frova nel mare e quindi &
salata; del restante 3% costituito da acgua dokoe solo la minima parte - 0l 3% - &
acesibile all'umanitd perché la maggicr parte di acqua doke sl trova in ragioni
inaccessibili coma I"Amazzonia.

E' noto che | dnesi ritengone vitale per la loro economia il Tibet penché 1, red
ghiacoial himalalani, si frova la maggior parte delle fserve & aogua dell Asia.

Ly povwertd & la wara causa del mancato aonesso all'aogus, non & L natura.

Mal Sahel non plows @ in Ifanda plove moltssimo.

Allpra i potrebbs pensare che la colpa sia della natura.

Ba nion & cosl.

Il problema non sta tanto - a lwello globale - nel guantitativo totake dell'acgqua
sul planeta, ma nell"accessibilta per uso umano.

E la povertd la causa principale del problema e non la natura, se non in minima
parte.
Anche nel deserto pil arido chi ha disponibiltd economiche ha semipre &
comungue accesso alfacqua mentre chi non ha queste disponibilits non ha acoeso,
neppure se vive in Amazzonia dove Macqua sarebbe abbondantissima.

& Manauws, su un milicne duecertomila abtanti un terns non ha accesso all'aoqua
pur wiwersda su palafitte.

Prendiams il Brasile: & il passa pid rooo di acoua del mcndao: 11w s trosa P11 di
tutte le risorse idriche, eppure 55 miliond di persone non hanno accesso allacqua solo
parché non hanng le riscree per acceder.

Il Rotary & | progett in tema di aogua

il Rotary ha posto la gestione delfacqua e delle risorse idriche tra ke principali
prionita degli intervert progethuali del rotariani.

Sevondo il Rotary Infermational | datd che tutti nol abbilamo sotto gli ocdhil devono
st i svens monite per futt' nol sool fa fornffure of sogue pulits @ of
senalnd igienicossanitan devono costifulne L priontd.

S da un lato sono poche e parsone che muslons o sete, millanl invece muolons
jpar malattie commelate, ove song prevedibil

£ 1 quissts prevmessa {nostrd soo devono sentire motivat 8 fornine rarvin iglenic
& 3 infraprandere sitre ininative nel setfone idrico ned Pres! sottonaiuopar
Anche se i &7 mavze & nfonosoivfo come & Giomats Mondfele deldogua,
RoEENS AMPEgNG DOr GUISSTS CAED & COTITATLAR D,

Artravarso | programimd idicl senvizl iglenia e dplene (WASH) ie perrane pronte
a0 agire owl Rotavy oewono mobiftare lp dome, formands partneship e
invesfendo in infrastrutfure ¢ formanione che producono camblamend' 2 lungo
fEITE.

1 Nicsetri Clab @ | prosgett] imtermazionali in fema di aogua

1 Club dal nostro Distrotto: 2042 hanno méto @ colgono | mesaggio del Rotary
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Notizie dal Distretto 2042

Nona lettera del Governatore — Marzo 2019

intemational od operano attivamsente in quest'area con numserasi progett realizzati
negli scorsi anni o in corse di realizzazons.

Me cito aloand:

Langce “pozs in Mal ™ ¢ assidenza medico ospedaliera, con Onlus Edoald fond'ata
da sod Bigre Acone ¢ Anfonks Atbanicoy Porsi v Africar § soc decedety o wn Gub in
Brianry o stald pcordsty con wn Pozzo in Afnca: Glabal Grant “WaterdFoodlldl fe=
Roomha, fa favels pil grande del Swd-America, con i resdizzazione of sistemd fognar e
traffamento delie acquie.

Mlilano, & marzg 0019
Roberto Doth
ovemators Distretto 2042
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Chi Siamo

| Rotary Club PARCHI ALTO MILANESE opera sul territorio da 19 anni e fa parte del Distretto
2042 ed e inserito in un gruppo di 6 club che si chiama Gruppo Olona; i club sono R.C. La
Malpensa, R.C. Castellanza, R.C. Ticino, R.C. Saronno, R.C. Magenta. Inoltre e club padrino del
Rotaract La Malpensa e fondatore dell’Interact Sempione

| nostri amici che hanno ricoperto la carica di presidente sono stati :
1998-1999 Giuseppe (Pippo) La Rocca
1999-2000 Nino Savarino
2000-2001 Marco Minesi
2001-2002 Giovanni Evalli
2002-2003 Carla Gallazzi
2003-2004 Bruno Morlacchi
2004-2005 Fabrizio Conti
2005-2006 Gianfranco Crippa
2006-2007 Patrizia Castiglioni
2007-2008 Paola Della Bella
2008-2009 Giorgio Rancilio
2009-2010 Fabio Re Cecconi
2010-2011 Gigi Barni
2011-2012 Claudio Ricci
2012-2013 Nicola Giuliano
2013-2014 Franco Gavosto
2014-2015 Paolo Rabolini
2015-2016 Vito Garofalo
2016-2017 Andrea Paternostro
2017-2018 Ernestina Ricotta
2018-2019 Monica Prandi

ROTARY Club Parchi Alto Milanese

Ufficio di Sede

(c/o Ristorante Corte Lombarda) Riunioni : Martedi ore 20,15
Piazza Matteotti, 9
20023 - Cantalupo di Cerro Maggiore - Milano

Web: www.rotaryparchialtomilanese.it
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Email: info@rotaryparchialtomilanese.it Club Parchi Alto Milanese




