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Prima Lettera del Governatore

Lugfio: Mese della salute Matermna ed Infantile

Care Amiche e Cari Amidi,

si apre Oggi un NUOVO anno rotariand &, Con BesSs0, UNa NUOVa oCCasione per
mettere a disposizione il meglio di noi stessi. Ogni nuove inizio porta con sé
energie, idee, responsabilita e speranze. Mi piace pensare che questo sia il
momento in cul ciascuno di noi pud scegliere ancora una volta di fare la differenza,
mettendo il proprio talento al servizio degli altri e della comunita.

Il messaggio che ci accompagnera gquest'anno, “Create un Impatto duraturo”, &
melto pid di unc slogan. E un invito a guardare oltre il presente, a interrogard su
quale traccia desideriamo lasciare e su come il nostro impegno possa continuare
a generare valore anche nel tempo.

Da sempre il Rotary realizza progett concreti e significativi. Oggi siamo chiamati a
fare un passo uiteriore: costruire risultati che non si esauriscano nell‘immediato,
ma che sappiano produrre cambiamenti profondi, capad di crescere e
consolidarsi nel futuro.

L'impatto duraturo nasce dall'incontro tra competenza, passione e visions. Nasce
quando coinvolgiamo le persone, quando investiamo nelle nuove generazioni,
guando sosteniamo chi vive situazioni di fragilita e guando rafforziamo il senso di




appartenenza ai nostri Club e alla grande famiglia rotariana. Nasce sopratiutto
dalla consapevolezza che ogni contributo, anche il pid piccolo, pud diventare parte
di qualcosa di straordinario.

Per questo vi chiedo di vivere guesto anno con entusiasmo, spiritoc di
collaborazione e desiderio di innovare. Facciamo in modo che il Rotary sia sempre
pil presente e riconoscibile nei nostri territori: una forza positiva capace di
migliorare la vita delle persone, alimentare la fiducia e generare speranza. Insieme
possiamo trasformare le idee in opportunita, | progetti in risultati e i risultati in
un'eredita preziosa da consegnare a chi verra dopo di noi.

In guesto percorso non possiamo dimenticare uno dei valori pid alt che d
definiscono: il nostro impegno come costruttori di pace.

Viviamo in un tempo attraversato da conflitt, divisioni e tensioni crescenti. Di
fronte a scenari cosi complessi, potremmo pensare che la pace sia un traguardo
troppo grande per essere influenzato dalle nostre azioni quotidiane. |l Rotary Ci
insegna invece il contrario: la pace prende forma ogni giorno, nelle relazioni che
costruiamao, nel dialogo che promuoviamo, nellinclusione che pratichiamo e nel
rispetto che sappiamo riconoscere anche a chi la pensa diversamente da noi.

Durante un recente convegno promosso dal Rotary Club Varedo e del Seveso &
emersa una riflessione che desidero condividere con tutt voi: la pace non €
soltanto assenza di conflitto; € la capacita dl costrulre pontl dove altri
vedono murl, di ascoltare prima di gludicare, di trasformare le differenze In
ricchezza e la diversita In opportunita di cresclta.

Mettere al centro le persone, coltivare relazioni autentiche e fare del servizio uno
strumento di dialogo significa costruire quella pace positiva che lasda segni
condreti & duraturi nelle comunita. Ed & propric cosi che possiamo generare un
VEFD impatto duraturo.

Vi ringrazio fin d'ora per I'impegno, la passione e la dedizione con cui vivete i valori
rotariani. 5ono certo che sapremo essere ambasciatori di dialogo, costruttori di
speranza e protagonisti di un cambiamento capace di lasciare il segno.

Consentitermni infine una riflessione sul tema che il Rotary International dedica al
mese di luglio: la salute materna e Infantlle.

Tra le missioni pit nobili del nostro servire vi & certamente quella di proteggere la
vita e tutelare le persone pil vulnerabili. Ogni madre ha il diritto di affrontare
gravidanza e parto in sicurezza. Ogni bambino ha il diritto di nascere, crescere e
sviluppare il propric potenziale in condizioni di salute, dignita e opportunita.

Eppure, ancora oggi, troppe donne e troppi bambini nel mondo affrontano
difficolta che potrebbero essere prevenute grazie alfaccesso alle cure,
all'educazione sanitaria e a servizi essenziali adeguati.

Come rotariani siamo chiamati a essere promotori di salute, dignita e speranza.
Ogni intervento a favore di una madre e di un bambino rappresenta un
investimento sul futuro di un'intera comunita. Melti Club del nostro Distretto
hanno dedicato negli anni energie, competenze e risorse a questo ambito,
contribuendo a creare condizioni di vita riglicri per chi si trova nelle situazioni pil




fragili. E un impegno di cui possiamo essere orgogliosi e che merita di essere
portato avanti con convinzione.

Mel rinnowvarvi il mio pil sincero augurio per un sereno e proficue anno rotariano,
desidero lasdarvi con una convinzione che sento profondaments: unitl sapremo
creare un Impatto che andra ben oltre la durata di un anno soclale,

Siate curiosi. Continuate a porvi domande. Cercate nuove strade.
E ricordate sempre che al meglio non c'e mal fine.

Con amicizia,

Plppo La Rocca
Governatore a.r. 2026-2027
Distretto 2042
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Seconda Lettera del Governatore

Agosto: Mese dellEffettivo e sviluppo di nuovi club

Care &miche & Cari Amic,

uno dei patrimoni piu preziosi def nostro Sodalizio non @ rappresentate soltanto dai
progett, per altro estremamente importanti ma anche, se non sepratiutio, dai Soci che ne
fanno parte. La crescita della Membership & certamente un valore importante, ma ancor
pil importante @ la capacita di custodire e valorizzare | Soci che hanno scelto di condividers
con noi gli ideali del Rotary Internationall

Il futuro dei nostri Club, quindi, non dipende soltanto dalla capacita di attrarre nuovi soci,
ma soprattutic dalla volonta di prendercene cura, “conforto e cura”, di coloro che hannio
gia scelto di condividere con noi gii ideali del servire.

L'Effettivo non & una semplice statistica.

E il volto umano del Rota ry.

£ linsieme defle persone che con il propric tempo, le proprie competenze & il propric
entusiasmeo rendeno possibile ogni progetto & danno significate afla nostra “Aziocne

Interma”.

Per guesto motivo parlare di Membership significa innanzitutbo parlare di relaziond, di
amicizia, di orgoglic & di appartenanza.




Jgni socio desidera sentirsi accoloo, ascoltato, valorizzato e coinvalto. Messuno dovrebbe
vivere il Club come um lucgo im cui partecipare soltanto 3 uma riunione, Ma CoOME UNS
comunita nelle quale sentirsi parte di una famiglia che condivide gli stessi valori.

Le dimissioni improvvise nella maggior parte dei casi nom rappresentanc un evento
inatteso, ma lepilogo di un lento processo di distacco, di allomtanamento. Un'assenza che
passa inosservata, un socio che mon viene coinvolto, una competenza che mon viene
valorizzata, un momento personale difficile affrontato in solitudine possono, nel tempo,
indebalire il senso di appartenenza che costitwisce la vera forza del Rotary.

Ecco perche la cura dellEffettivo @ una responsabilitd che appartiene a ciascuno di noi.
Mon & un compito esclusivo della Commissione Effettivo o del Consiglio Direttivo.

Ogni Rotariano pud fare la differenza con un gesto semplice ma autentico: una telefonata,
un MEessagg, un invito a partecipare a un progetio, una parola di incoraggiamentos, un
simcero rimgraziamentao, un abbraccio, possono essere & sono fondamentali.

La nostra organizzazione i insegna il veros valore dellamicizia come strumenta di servizia,
& nata da gquesto valore, il 23 febbraio del 1905.

Coltivare relazioni simcere significa costruire un Club capace di coinvolgere, trattenere i
propr soci e attrarne di nwovi.

Un ambiente sereno, inclusivo, partecipativo, capace di rendere possibile un “IMPATTO
DURATURD", & la miglior testimonianza della vitalitd del Rotary.

Ricordiamo e prendiamo consapevolezza del fatto che il primo servizio che possiamo
offrire & guello rivolto ai nostri compagni di viaggio. Quando un socio si sente importante,
ascoltato e coinvolto, im lui cresce il suc desidero di metier le proprie competenze al
servizio della comunita. Al contraric, guanto viene meno il senso di appartenenza, anche
Fentusiasmo & destinato ad affievolirsi.

Facciamo quindi del “conforto e cura” dei nostri Soci una priorita del nostro anno rotariano.
Prestiamo attenzione a chi & meno presente, accompagniamo con entusiasmae i nuovi soci
mel lero percorso di integrazione, valorizziamo la presenza dei soci storici & costruiamo
occasioni di amicizia autentica e sincera, tutto cio rendera il nostro Club piu grande.

I nostri Club saranne tanto pil forti guanto pil cgni socio potra dire con convinzione: gui
mi sento accolto, gui mi sento utile, gui mi sento a casa.

Con gquesto spiritc continuiama 3 costruire wun Rotary capace di crescere non solo nei
numeri, ma soprattutto nella qualita delle relazioni, nella forza dell'amicizia e nella gioia
del servizio.

Servire insieme significa prima di tutto, prendersi cura gli uni degli altri.

Con viva amicizia rotariana

Il ¥ostro Governatore

Pippo La Rocca
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| NOSTRI
APPUNTAMENTI

IL MONDO DEI SOLDI: vedere quello che
non si vede

1 5 Rel: Aminata Gabriella Fall (in arte

SETT PecuniAmi) azioni condivise.

Paul Harris

b
Le idee prendono

valore quando diventano

ASD CUORE PIENO
Rel: Giuditta Lualdi e Paola Enogu

SETT
29 HIKIKOMORI E DISAGIO GIOVANILE
Rel: Paola Campanaro
SETT

DISCORSI TRA LE STELLE

Rel:Susumu Shingu e Amalia Finzi Ercoli
Mostra: Il Cosmo di Susumu Shingu
OTT

La Fabbrica del Vapore - Via
Procaccini, 4 Milano

Visita mostra h 19.10 - Cena buffet h
20:15
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_DISCORSI
TRA STELLE %

Susumu Shingu ¢ Amalia Ercoli szn

[n occasione della mostra : s —7
“IL COSMO di Susumu Shingu” : 2
alla Fabbrica del Vapore di Milano, o v #
un incontro speaale tra due protagomst! N G

T !

| Susumu Shingu

oy Amalia Ercoli Finzi

; dialogheranno

: sul COSMO

% Ii accompagnera .
Rossella Menegazzo~ .4

(storica dell’arte orientale)

Due sguardi capaci di osservare il cosmg o
da prospettive diverse, A%
ma animati dalla stessa mmuwgha

e dalla stessa poesia,

9 - MERCOLED! FABBRICA DEL VAPORE ;
i 7 OTTOBRE 2026 N Via Giulio Cesare Procaccini, 3
ORE 18.30 _ Milano - =%
PR e Py g 2

-

*+ Contenufi gene(Hti faldyo tra Arte e Scienza per raccontare il Cosmo. e
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14 PRESENTAZIONE E LINEE
weuo | GUIDA DELLE COMMISSIONI

38 Uomini » 76%

12 Donne » 24%
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927 |TRA DINOI

woto | MUSICA E SALUTI PRIMA DELLE
VACANCZE ESTIVE
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LUCA D'IPPOLITO
BRUNO MORLACCHI
CARLA E. GALLAZZI
NAZARENO TIBURZI
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Rotary Foundation
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NADIA OLGIATI

VINCENZO SAITTA SALANITRI
BRUNO MORLACCHI

PAOLO TOZZO

LUCA COLOMBO
FRANCESCO EUCHERIO
ALESSANDRA ROVELLI
STEFANO PIRAZZINI

PAOLA TABORELLI
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