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Calendario Riunioni

giugno - luglio 2016

Martedi, 14 giugno Fulvio Raffanini
ore 20:15 “Erbe & salute”
Ristorante Corte Lombarda

Martedi, 21 giugno Assemblea di fine anno

ore 20:15 Ristorante Corte Lombarda

Mercoledi, 29 giugno “Passaggio delle consegne”

ore 20:00 Insediamento del Presidente 2016 /2017

Ristorante Corte Lombarda

Martedi, 5 luglio Fulvio Massini
ore 20:15 “Iniziamo correndo”
Ristorante Corte Lombarda

Martedi, 12 luglio Dott. Francesco Fiorista
Ore 20:15 “Rime dovute”
Ristorante Corte Lombarda

Martedi, 19 luglio “Serata in Casa Barni”
Ore 20:15 Con i ragazzi del Camp di Canottaggio
Casa Barni

via Arconate 59, Busto Garolfo

Martedi, 26 luglio “Buone vacanze”
Ore 20:15 Giardino del Ristorante Corte Lombarda
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Riunione del 31 maggio 2016

| nostri progetti

Serata di presentazione di 4 progetti del nostro club:
Oreste Crespi, “Orto solidale”
» Progetto che prosegue autonomamente
e Agronomo a disposizione della comunita gratuitamente
* Noi forniamo sementi e materiale per la coltivazione
« Orto molto migliorato: ottimi educatori, efficace I’opera dell’agronomo
e Prevista una conviviale del club presso la comunita a settembre.

Fabrizio Conti, “Mentoring”,
e Determinante apporto di Maria Rosa Barni, che coordina il gruppo e organizza le
attivita
« Dal 2009: progetto che permette di scendere in campo in prima persona
e Candida Moroni racconta con emozione ed entusiasmo la sua esperienza di
mentore
« 11 mentori, 11 bambini, 1 ora alla settimana per 32 settimane.

Giuseppe Trabucchi, “Screening visivo”
e Progetto storico che si autoalimenta

e Punto di riferimento per le scuole, che chiedono spontaneamente di poter
partecipare

e 1.280 bambini visitati, di cui ca il 10% seguiti successivamente per patologie
riscontrate

e 30 scuole coinvolte

Ernestina Ricotta, “Sulle orme di Antonio Savarino”
e In collaborazione con le psicologhe Valentina Sisti e Marta Sciuccati

e prezioso aiuto di Francesco e Lorena Eucherio, che hanno curato
I'informatizzazione e gli aspetti organizzativi;

« Ca 70 insegnanti coinvolti, 4 serate a tema specifico sui comportamenti
disfunzionali in classe

e Proposta per I’anno prossimo:

interventi in classi 4° elementare, direttamente sui bambini, mirati a favorire
Iinclusione dei bambini con difficolta, tramite un modello di fiaba che ci é stata
presentata dalle psicologhe

Paola Taborelli
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Presenze

Presenza Totale Totale Percentuale | Ospiti
Socio Recuperi
serata precedente presenze presenze SOCI

1 AZARIO Gianluca 79%

2 BARBERA Laura 95% O
3 BARBERIS Franco Congedo 0 0 0% 0
4  BARNI Luigi 1 18 19 50% 1
5 BERRA Sandro 1 25 26 68% 0
6 | BEVIGLIA Luigi 1 24 25 66% 0
7 < BORSANI Vittorio 0 0 0 0% 0
8 CASSIANO Giovanni 0 2 2 22% 0
9 | CASTIGLIONI Patrizia 0 25 25 66% 0
10  CENTINAIO Giovanni 0 8 8 21% 0
11 | COLOMBO Elena 1 35 36 95% 0
12  COLOMBO Giorgio 0 9 9 24% 0
13 | CONTI Fabrizio 1 17 18 47% 0
14  COTTINI Paolo Congedo 0 0 0% 0
15 CRESPI Oreste 1 32 33 87% 0
16 | DELLA BELLA Paola 1 32 33 87% 0
17 | EUCHERIO Francesco 1 27 28 74% 0
18 | EVALLI Giovanni 0 1 1 3% 0
19 | GAROFALO Vito 1 0 37 38 100% 0
20 | GAVOSTO Franco 0 22 22 58% 0
21 | GIULIANO Nicola 0 34 34 89% 0
22 | GORLERO Roberto 0 9 9 24% 0
23 | GRANDI Roberto 0 8 8 21% 0
24 | JUSTINE Reema 0 20 20 53% 0
25 | LA ROCCA Giuseppe 1 32 33 87% 0
26 LAZZARINI Anna 0 0 0 0% 0
27 | MANTOVANI Elena 0 7 7 18% 0
28 MINESI Marco 0 12 12 32% 0
29 | MORLACCHI Bruno 0 11 11 29% 0
30 | MORONI Alberto 1 16 17 45% 1
31  NUCCI Raul 0 22 22 58% 0
32 | PATERNOSTRO Andrea 1 37 38 100% 2
33 | PIGNI Andrea 1 21 22 58% 0
34 | PIRAZZINI Stefano Congedo 0 0 0% 0
35 | PRANDI Monica 0 29 29 76% 0
36 | RABOLINI Paolo 0 27 27 71% 0
37 | RANCILIO Giorgio 1 25 26 68% 0
38 REBOLINI Marco 0 11 11 29% 0
39 | RECECCONI Fabio 0 16 16 42% 0
40 | RICCI Claudio 1 17 18 47% 0
41 RICOTTA Ernesta 1 35 36 95% 0
42  RIVA Roberto 0 0 0 0% 0
43 | SISTI Massimo Congedo 0 0 0% 0
44 TABORELLI Paola 1 37 38 100% 0
45  TOZZO Paolo 0 14 14 37% 0
46 TRABUCCHI Giuseppe 1 10 11 29% 0
47 | TRUCCO Francesca 0 19 19 50% 0
48 | TUNESI Gianfranco 1 20 21 55% 0

Ospiti del Club: Valentina Sisti e Marta Sciuccati

Ospiti dei soci: Maria Rosa (Barni); Candida (Moroni); Emilia e Cristina Masetti
(Paternostro)

Recuperi: Garofalo (RC Ticino del 27/05)
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Riunione del 31 maggio 2016

Dalla demolizione alla ricostruzione della mammella

Il tumore della mammella, una delle forme tumorali piu diffuse nel
mondo femminile, aumentato in modo significativo a partire dagli
anni '70 a causa di diversi fattori (ambiente, stile di vita ecc.), & oggi
guaribile nell'80% dei casi.

Nel mondo occidentale, grazie alla prevenzione, le possibilita di
guarigione sono oggi molto alte.

Purtroppo perod poco si é fatto per migliorare la qualita della vita per
le donne operate al seno. Diversi progressi si sono registrati sia nel
campo della ricerca, sia nel perfezionamento delle tecniche
chirurgiche e dei nuovi materiali disponibili, in modo tale da

pianificare chirurgicamente trattamenti “tailored” per singola
paziente, tanto che attualmente le donne affette da neoplasie mammarie riescono a condurre una
vita normale e meno invalidante grazie anche all'aiuto della chirurgia plastica ricostruttiva.

E infatti possibile oggi creare una giusta combinazione tra oncologia e chirurgia plastica
ricostruttiva, grazie ad una procedura diagnostico-terapeutica meglio definita come "chirurgia
oncoplastica".

Purtroppo solo poche pazienti usufruiscono di un approccio multidisciplinare nella sede in cui
ricevono un’informazione adeguata prima dell’intervento chirurgico; per poter raggiungere questo
obbiettivo la paziente dovrebbe poter sequire un percorso mirato a contatto con piu specialisti, a
partire dalla visita specialistica: il radiologo, I’'anatomo-patologo, il chirurgo, I'oncologo, il
ginecologo, il fisiatra e lo psicologo.

Il 21 ottobre 2016 si terra I’evento BRA-DAY, |'acronimo di Breast Reconstruction Awareness, un
giorno, e non solo, dedicato all'informazione e alla consapevolezza delle donne riguardo le
possibilita di ricostruzione mammaria dopo aver sconfitto il tumore, e la prospettiva di godere di
una qualita di vita migliore dopo I’intervento chirurgico di mastectomia.

Gianfranco Tunesi
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Presenze

Presenza Totale Totale Percentuale | Ospiti
Socio Recuperi
serata precedente presenze presenze sou

1 AZARIO Gianluca 79%

2 BARBERA Laura 97%

3 BARBERIS Franco Congedo O 0 0% O
4  BARNI Luigi 0 19 19 49% 0
5 | BERRA Sandro 0 26 26 67% 0
6 BEVIGLIA Luigi 1 25 26 67% 0
7  BORSANI Vittorio 0 0 0 0% 0
8 | CASSIANO Giovanni 1 2 3 30% 0
9 CASTIGLIONI Patrizia 1 25 26 67% 0
10 | CENTINAIO Giovanni 0 8 8 21% 0
11 | COLOMBO Elena 1 36 37 95% 0
12 | COLOMBO Giorgio 0 9 9 23% 0
13 | CONTI Fabrizio 0 18 18 46% 0
14  COTTINI Paolo Congedo 0 0 0% 0
15 | CRESPI Oreste 1 33 34 87% 0
16  DELLA BELLA Paola 1 0 33 34 87% 0
17 | EUCHERIO Francesco 0 28 28 72% 0
18 | EVALLI Giovanni 1 1 2 5% 0
19  GAROFALO Vito 1 38 39 100% 1
20 | GAVOSTO Franco 0 22 22 56% 0
21  GIULIANO Nicola 1 1 34 36 92% 0
22 | GORLERO Roberto 0 9 9 23% 0
23 | GRANDI Roberto 0 8 8 21% 0
24 | JUSTINE Reema 0 20 20 51% 0
25 | LA ROCCA Giuseppe 0 33 33 85% 0
26 | LAZZARINI Anna 0 0 0 0% 0
27 | MANTOVANI Elena 1 7 8 21% 1
28 | MINESI Marco 0 12 12 31% 0
29 | MORLACCHI Bruno 0 11 11 28% 0
30  MORONI Alberto 1 17 18 46% 1
31 NUCCI Raul 0 22 22 56% 0
32 | PATERNOSTRO Andrea 1 38 39 100% 1
33 | PIGNI Andrea 0 22 22 56% 0
34  PIRAZZINI Stefano Congedo 0 0 0% 0
35 | PRANDI Monica 1 29 30 77% 0
36 RABOLINI Paolo 1 27 28 72% 0
37  RANCILIO Giorgio 1 26 27 69% 1
38 | REBOLINI Marco 0 11 11 28% 0
39 | RECECCONI Fabio 0 16 16 41% 0
40 | RICCI Claudio 1 18 19 49% 0
41 | RICOTTA Ernesta 1 36 37 95% 0
42 | RIVA Roberto 0 0 0 0% 0
43 | SISTI Massimo Congedo 0 0 0% 0
44 | TABORELLI Paola 1 38 39 100% 0
45 | TOZZO Paolo 0 14 14 36% 0
46 A TRABUCCHI Giuseppe 0 11 11 28% 0
47 | TRUCCO Francesca 1 19 20 51% 0
48 | TUNESI Gianfranco 1 21 22 56% 3

Ospiti dei soci: Marco e Antonella Tanzi, Valeria (Tunesi); Alberto (Mantovani); Candida (Moroni);
Simona (Rancilio); Emilia (Paternostro); Giuliana (Garofalo)
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Comunicazioni e notizie dal club

* SAVE THE DATE

Mercoledi, 29 giugno: Passaggio delle consegne alla Corte Lombarda
Per favore annotate che quest’anno il cambio di presidenza non sara di martedi, ma
bensi di mercoledi.

Domenica, 18 settembre: Festa per i 18 anni del R.C. Parchi Alto Milanese

Bloccate la data!

Sara una giornata memorabile. | dettagli vi saranno comunicati prima delle vacanze dal
Presidente 2016 / 2017, Andrea Paternostro

«  PREMIO GAVIOLI 2016

Le classi del liceo Scientifico Tosi, sponsorizzate dal nostro Club, hanno rispettivamente
vinto il premio per la miglior colonna Sonora classe 4D, Prof. Barbara Giordano e 1° premio
miglior corto categoria storie fantastiche: “Tempo di andare “ classe 4F, Prof. Rita Manzoni.
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Calendario Gruppo Olona

R.C. Castellanza Rist. Golf Le Robinie - Giovedi, alle ore 20:00
Giovedi, 16 giugno Coop. Solidarieta e Servizi Onlus - Busto Arsizio
Cena a buffet con consorti
Tema: Il nostro service con la Coop. Solidarieta

Venerdi, 24 giugno Serata del Passaggio delle Consegne
Grand Hotel Regina Palace, Stresa

R.C. Malpensa Tennis Club, Gallarate - mercoledi alle ore 12:30

Mercoledi, 15 giugno prof. P. Lazzaro
"Premio Gavioli 2015/16”

Mercoledi, 22 giugno da definire

Martedi, 28 giugno Serata del Passaggio delle Consegne
ore 19:30 Grand Hotel Dino, Baveno
R.C. Saronno Hotel La Rotonda, Saronno - martedi ore 12:45
Martedi, 21 giugno Relatore : Bruno Amoroso
ore 20:15 Tema : “ A ruota libera “ : telefilm polizieschi d’azione
Martedi, 28 giugno Serata del Passaggio delle Consegne
ore 20:15 Casa Lazzaroni - P.za S. Francesco 1, Saronno
8
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Notizie dal Distretto

LETTERA DEL GOVERNATORE

LETTERA DI GIUGNO

Dodicesima Lettera del Governat
Lettera di Giugno -mese dei circoli professionali rotarie
Cari Soci, cari Dirigenti di club, cari Presidet

non sono passati molti anni da quando ho avut@tesapevolezza che i Circoli professionali
Rotary - gruppi internazionali, autogestiti, che riuniscoRwtariani, coniugi di Rotariani

Rotaractian che condividono interessi professionali o ritikga- non sono altro che le meg!
conosciute Fellowship: il loro obiettivo principaienane sempre quello di riunire i Rotariani in t
spirito di relazioni amicali, fornendo loro deglpazi dove potesi godere le proprie attivil
professionali o ricreative preferit

Le Fellowship, non solo quelle professionali, cosine i Gruppi Rotariani Comunitari e i Gruy
Rotariani d’Azione, costituiscono una fonte impat&in termini di esperienze e compeze da
utilizzare nei nostri progetti di servizio: purtfmp nei nostri club non sempre li conosciamc
spesso, troviamo piu facile andare a cercare tles queste competenze o ci appoggiamo ad
associazioni.

Un momento per cominciare a conos almeno due di queste Fellowsk- quella delle auto
d’epoca e quella dei motocicli— sara durante il Congresso del Distretto, il prossirh giugno ¢
Vertemate con Minoprio.

Ma il mese di giugno e anche l'ultimo mese dell'amatariano, quello in ¢ si fanno i bilanci delle
nostre attivita, sia a livello di club sia a livelti distretto. L'impegno che ci eravamo presi
guello di“osare con le idee; di non dare per scontato che quanto fatto ingta— un passato
nobile, importante e denso di straordinarie realimmi nel territorio e nella Comuni+ sia il
modello unico da seguire e soprattutto possa egseamzia di successo per il futuraanklin D.
Roosevelt asseriva: “Ci sono molti modi di andarandi, ma solo un modo di stare fermi”: il nos
compito, il compito dei rotariani € quello di progsstrade nuove e sconoscit

Sapendo che faremo degli errori, ma da questi sapienparae ed andare avanti: la voglia
perseverare e spesso la differenza fra il fallimext il success«

Ma se ci accontentiamo perfino in quello che desdeo/speriamo/sogniamo per il futuro, dite
voi dove andremo a finire! Leggo pensieri che ez ©n “lo non voglio tanto”, oppure “Il giustt
non chiedo di piu” ... Ma puntiamo alto, per la miagche &€ sempre il momento per salire di

. oltre le nuvole che non sono altro che la seleziall'ingresso nel mondo di chi ha voglia
lasciare il segno +Rotariani, appunt«, di chi, nel cielo, non vede un lita ma un trampolino ¢
lancio”.

Un altro dei temi sui quali avevamo puntato eralqus disegnare un cammir— che continuiamo
a chiamare, con un po’ di prosopoppiano strategico- che potsse indicare la direzione da ten
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non solo per quest’anno, ma anche negli anni a&eoon il contributo oggi nostro, ma, prima,
chi ci ha preceduto e, poi, dei nostri successaise abbiamo ancora da imparare, ma il metc
buono, molti lo hano fatto e ci hanno messo impegno e professionalitecora: si tratta ¢
perseverare.

Anche perché avere una visione strategica di dovesiro Club, il nostro Distretto vuole andar
'unico modo per garantire, almeno in parte, iluhat del nostro <dalizio. Un Rotary ch
continuasse ad avere un orizzonte puramente anraraterato alla capacita, alla personalita,
inclinazione del singolo presidente, del singolovayoatore, e destinato, se non a sparire, a el
in uno stato di subalternitéspetto ad altre organizzazioni capaci di darstiooita di obiettivi e d
azione.

La continuita dell'azione,ispirata ai principi ed ai valori del Rotary. Eltimo punto che desidel
toccare con questa mia ultima lettera. E la voglatlegare al tela presidenziale che ci |
accompagnato durante tutto questo anno rotaressere dono per il monddl concetto di dono h
fornito un importante valore aggiunto al concetiservizio. Ho avuto piu volte 'opportunita
sottolinearlo nel corso dellesite ai club. Essere dono aggiunge al serviziooktra dedizione, |
nostra passione. In altre parole: il nostro cu

Ebbene, I'essere dono non puo finire il 30 giugna,deve diventare una costante del nostro n
di porci nei confronti della societa cui rivolgiartenostre iniziative di servizi

Questa volta non vi propongo spunti di discussi

Mi limito a ringraziarvi tutti, indistintamente, per il supporto eviainanza che mi avete dimostr:
durante questo intenso anno rotar.

Un augurio, a tutti, di essere in grado di ser/umanita, come ci propone il Presidente eletton
Germ, continuando ad esse&tono per il mondc

Un saluto rotariano
Gilberto Dondé
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